
2025 年 3 ⽉ 13 ⽇ 
株式会社マキヤ 

 

 

『2025 年度春闘労使』の賃上げ妥結内容及び 
『公益財団法人マキヤ奨学会』の奨学金増額、募集増

員についてのお知らせ 

マキヤグループ（株式会社マキヤ・株式会社ＭＫ・サービス 本部：静岡県富士

市）は、2025 年度の「春闘労使団体交渉」において、下記のとおり賃上げについて妥

結いたしましたので、お知らせいたします。 

また、当社グループ関連団体の「公益財団法⼈マキヤ奨学会」の返還不要の奨学金の

増額と2025年度奨学生募集を増員することといたしましたので、併せてお知らせいた

します。 

記 

１．春闘労使妥結内容 

物価⾼騰などの可処分所得の減少による個⼈生活への影響を熟慮し、２０２５年度

新卒社員の初任給大幅ＵＰを決定（2025年2⽉25⽇既報）いたしましたが、賃上げに

ついて労働組合要求の満額にて労使合意をいたしました。 

◆賃上げについて（過年度昇給含む） 

・正 社 員：１⼈当たり⽉額平均 ２０，０５９円 UP（ ６ .６％UP） 

⇒うち、1 ⼈当たり平均ベースアップ ５,０００ 円 

・パート社員：１⼈当たり時間給平均 ７０円 UP（ ６ .６％UP） 

 

２．マキヤ奨学会 奨学金の増額及び増員 

静岡県内の⾼校生の学びを⽀援する⽬的で、1995年にマキヤ創業100周年を記念して

設⽴したマキヤ奨学会は30周年を迎えます。設⽴以来、総勢３１５名の奨学生に返還不

要の奨学金を給付してまいりました。2025年度につきましては、奨学金を２０％増額

し年間３６万円（第 28 期生、第29期生の既存奨学生を含む）にするとともに、下記の

とおり前年度より２ 名増員し２７名を募集することといたしました。 

・募集対象：２０２５年度に静岡県内の⾼校に⼊学した新 1 年生（第 ３０ 期生） 

・募集⼈員：２７名（前年度の 25 名から 2 名増員） 

・奨 学 金 ：年間 ３６ 万円を 3 年間給付（給付型奨学金のため返還不要） 

・募集期限：2025 年６⽉ 12 ⽇（予定） 

以 上 


