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　株主の皆様におかれましては、平素より格別のご芳情を賜り厚くお礼申しあげます。
　当社グループは、お客様に支持され“ファン”になっていただけるお店を目指して、中⾧期経営改革プロジェクト『MAP3』

（Makiya-group Advancing Profit3）を編成し
①、「作業改善」と「働き方」改革の推進
②、品揃え・品質・価格・売り方・サービスの磨き上げ
③、「ファーストチョイス」の推奨販売
④、「欠品」撲滅・フェイスUP・ボリューム陳列
⑤、「ロス額」削減と「仕入コスト」の改善
を柱として、各経営改革目標数値を設定して、達成へ向けて取り組んでまいりました。

　この施策により、「ロス額」の削減におきましては、食品等の「消費期限値引きや廃棄」等の削減に積極的に取り組んでおり、ロス額は前期比で14.3％の削減が図られました。
一方で、「値入率」については、プライベートブランド・ファーストチョイス商品等の高値入商品の販売強化を全社で積極的に取り組んでいるものの、競合店対抗による価格競
争や原材料費の高騰による仕入価格の上昇等の影響により、改善は今一つ捗々しくない状況となりました。「作業改善」については、従業員の作業効率を向上する商品補充オ
ペレーションや陳列方法の変更、レジ通過時間を短縮するセミセルフレジの導入を進め、業務改善をしながら残業時間の削減と業務の効率化を推進してまいりました。加えて、
働き方改革の一環として、有給休暇の取得の推進、バックルームの空調整備等、労働環境の改善にも努めてまいりました。
　環境問題等への取り組みとしましては、3店舗に太陽光パネルを設置し、再生可能エネルギーの利用を開始するとともに、冷凍冷蔵ケースのLED照明化等も推進してまいりました。
　来期におきましても、『MAP3』の経営改革目標数値の実現のために
①、「商品力・品揃え」の徹底強化
②、「安心安価（ELP）」の実践とPB（プライベート・ブランド）・LB（ローカル・ブランド）の販売強化
③、「ロス額」削減と「過剰在庫・死に筋在庫」の撲滅
④、「欠品・品薄」の撲滅とフェイスUP
⑤、「作業改革」で「働き方」改革の推進
を全力で推進し、経営基盤の強化と企業価値の向上を図ってまいります。
　私共は、お客様に喜ばれ、お客様の「毎日の生活に“なくてはならないお店”」となり、経営資源（人・物・金）を強化しつつ、企業価値を高めていく所存であります。
　株主の皆様におかれましては、引き続き一層のご支援、ご鞭撻を賜りますようよろしくお願い申しあげます。

2023年6月

代表取締役社長

早川 紀行

トップメッセージ Top Message

マキヤは、お客様の「毎日の生活」を、より豊かに、
楽しく、健康で、快適にする、「より良い商品」を、
「安心の価格」と「温かいサービス」でご提供し、
社会に貢献します。

店舗情報（2023年6月29日現在） Shop Information

静岡県 76店舗

16店舗
33店舗
10店舗
6店舗
4店舗
2店舗
5店舗

店舗総数101店舗

21店舗
49店舗
10店舗
6店舗
4店舗
3店舗
8店舗

山梨県 7店舗

7店舗

埼玉県 8店舗

7店舗
1店舗

神奈川県 10店舗

5店舗
2店舗
1店舗
2店舗
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トピックス Topics

エスポット藤枝店リニューアルオープン エスポット駿東店リニューアルオープン

マキヤプリカLINEミニアプリ好評配信中！

　2022年11月26日に、静岡県藤枝市の「エスポット
藤枝店」がリニューアルオープンいたしました。
　生鮮食品の冷蔵・冷凍ケースの増設やHBC（ヘルス
＆ビューティーケア）売場の拡大により、更に品揃え
を強化いたしました。
　また、セミセルフレジを導入し、レジ待ち時間の短
縮を図っております。
　地域一番店を目指して従業員一同邁進しております。
ぜひご利用くださいませ。
静岡県藤枝市内瀬戸1-2　TEL:054-646-7700
営業時間:10:00～20:30

　エスポット韮山店、マミー
広見店、業務スーパー三園平
店の3店舗の屋上に太陽光パネ
ルを設置いたしました。
　店舗で使用する電力を再生
可能エネルギーで自給するこ
とで、高騰する電力価格に対
応しつつ、SDGsに貢献してま
いります。
　太陽光パネルは今後も店舗
毎の対応可否を調査しつつ、
導入店舗を増やしていく計画
です。

　8月にリリースいたしました、スマホでマキヤポイントカードと電子マネー機
能が使える「マキヤプリカLINEミニアプリ」が、好評配信中です。
　リリース以来多くのお客様にご登録いただき、お店でポイントカードを利用
される会員の12％がアプリユー
ザーとなりました。
　また、特に若い世代のお客様で、
これまでポイントカードをお作りに
なられていなかった方からも多くの
ご登録をいただいております。
　今後もアプリ限定クーポンや季
節商品の予約等、便利でお得な機
能を強化してまいります。
　ぜひ右記の二次元コードから登
録してみてください。

　2023年4月1日に、静岡県駿東郡清水町の「エスポッ
ト駿東店」がリニューアルオープンいたしました。
　1階を全て食品売場にして、生鮮・日配食品の売場を
拡大したことにより、美味しくて鮮度の良い商品の品
揃えを更に強化いたしました。
　エスポット駿東店のLINE公式アカウントにて、売場
の状況やおすすめ商品を配信中です。LINEで検索して
ぜひお友達になってください。
　これからも競合店に負けない、お客様に喜んでいた
だける店舗を目指してまいります。
静岡県駿東郡清水町長沢字柿崎228-5
TEL:055-981-5580　営業時間:10:00～20:30

3店舗で太陽光発電を
開始
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ホームページ・当社サービスのご紹介

発行済株式の総数 9,983,292株 （自己株式556,908株を除く）
株 主 数 4,082名 （前期末比415名増）
大 株 主 の 状 況

株主名 持株数 持株比率
株式会社 マキリ 4,343千株 43.5％
マキヤ取引先持株会 755千株 7.6％
公益財団法人 マキヤ奨学会 700千株 7.0％
株式会社 静岡銀行 495千株 5.0％
スルガ銀行 株式会社 489千株 4.9％
三井住友信託銀行 株式会社 155千株 1.6％
矢部 伸泰 128千株 1.3％
明治安田生命保険 相互会社 114千株 1.1％
万葉倶楽部 株式会社 103千株 1.0％
矢部 利久 94千株 0.9％

（注）‌�自己株式については、上記大株主から除いております。また、持株比率は
自己株式を控除して計算しております。

 会社の概要（2023年3月31日現在）

 株式の状況（2023年3月31日現在）

社 名 株式会社 マキヤ

本 店 所 在 地 静岡県沼津市三枚橋字竹の岬709番地の1

設 立 1953年8月13日

資 本 金 11億9,831万円

グループ従業員数 社員　449名
パートタイマー等　1,540名（8時間換算人数）

主要な事業内容 当社グループは、生鮮食品・加工食品・生活雑
貨・家電製品・DIY・ペット・レジャー用品など
バラエティーに富んだ商品を販売する総合ディ
スカウント店と、食品スーパー、業務用食料品
販売店、リサイクルショップ、インテリアショッ
プ、100円均一ショップを展開しております。

 役　員（2023年6月29日現在）

代表取締役会長 川原﨑　康　雄

代表取締役社長 早 川 紀 行

取 締 役 竹 島 　 剛

取 締 役 篠 原 忠 夫

取 締 役 佐 藤 　 学

社外取締役 向 　 眞 生

社外取締役 阪 口 裕 司

社外取締役 竹 川 英 辰

常勤社外監査役 山 梨 正 人

社外監査役 加 部 利 明

社外監査役 清 川 　 修

会社情報／株式の状況 Corporate Profile／Stock Information

当社に関する最新動向や情報をお伝えしております。
ぜひ、ご覧ください。

スマートフォンからもWEBチラシ
をご覧いただけます。

https://www.makiya-group.co.jp
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売上高（収益認識会計基準適用前）
（単位：百万円）

経常利益
（単位：百万円）

360

第68期

1,400

第69期

1,187

第71期

1,331

第70期

親会社株主に帰属する当期純利益
（単位：百万円）

第68期

純資産
（単位：百万円）

第68期

来店客数（全店ベース）
（単位：千人）

第68期

1 人当たりの買上点数（全店ベース）
（単位：点）

第68期

68,254

第69期

75,089

第68期
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（予想）
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財務ハイライト

Financial Highli
ght

 売上高（収益認識会計基準適用前比較）
	 「フード部門」………‌�「エスポット（フード）」、「ポテト・マミー」、「業務スーパー」の

全ての業態で好調に推移し、生鮮食品、日配・加工食品のいず
れも前期より増収。

	 「ノンフード部門」…‌�HBC（ヘルス＆ビューティーケア）商品及びリサイクル事業が
前期を上回ったものの前期より減収。

 経常利益　‌�エネルギーコストの上昇により水道光熱費が前期比41.8％増と大幅に増加した
こと等により減益。

 親会社株主に帰属する当期純利益　前期より10.8％の若干の減益。

 ‌�純資産　前期末より1,063百万円増加し、自己資本比率は53.1%。

 来店客数（全店ベース）　前期より0.4％増。

 1人当たりの買上点数（全店ベース）　前期より0.10点減。

ポイント
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事業年度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定時株主総会 毎年6月
単元株式数 100株
基準日
　定時株主総会・
　期末配当

毎年3月31日

　中間配当 毎年9月30日
その他必要ある場合には、あらかじめ公告いたします。

公告の方法

当会社の公告は、電子公告といたします。ただし、
事故その他やむを得ない事由によって電子公告によ
る公告をすることができない場合は、日本経済新聞
に掲載する方法により行います。
<当社の公告掲載URL>
https://www.makiya-group.co.jp/ir/index.html

貸借対照表及び
損益計算書掲載の
ホームページアドレス

https://www.makiya-group.co.jp

株主名簿管理人 東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

特別口座の
口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

郵便物送付先
（電話照会先）

〒168-0063　
東京都杉並区和泉二丁目8番4号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部
電話　0120-782-031（フリーダイヤル）
取次事務は、三井住友信託銀行株式会社の本店及び
全国各支店で行っております。

株主優待制度の
ご案内

静岡県・山梨県の『業務スーパー店舗』でもご利用いただけます。

1株当たりの期末配当金
7円50銭
（年間15円）

①対象となる方
　毎年、9月末日及び3月末日の株主名
簿記載の株主様に、それぞれ12月と6
月の年2回お買い物割引券を発券（ご郵
送）いたします。
②発券時期（予定）
　毎年9月末日基準→毎年12月上旬頃
　毎年3月末日基準→毎年6月上旬頃
③有効期限
　9月末日基準→12月〜翌年6月
　3月末日基準→6月〜12月

④ご利用対象店鋪
　エスポット・ポテト・マミー及び
　静岡県、山梨県の業務スーパー全店
⑤ご利用条件
　お買い上げ税込1,000円（一部除外
品を除く）毎に1枚をレジご精算時にご
利用いただけます。
⑥近隣に当社グループ店舗がない場合
はカタログギフト等と交換することも
可能です。当社ホームページの「ご意
見ご要望」よりご相談ください。

（https://www.makiya-group.co.jp/
contact/index.php）

⑦発券枚数
株数 発券枚数
   100～   499株 100円券×  12枚
   500～   999株 100円券×  60枚
1,000～1,999株 100円券×120枚
2,000～2,999株 100円券×180枚
3,000～3,999株 100円券×240枚
4,000株以上 100円券×300枚

　株主優待制度は株主様の持株数に応じて「お買い物割引券」が年2回発券され、お買
い上げ1,000円（税込）毎に1枚使用でき、100円の割引特典が受けられます。
　また、そのお買い物割引券の発券時期や枚数及び発券条件等は以下のようになります。

 配当金  株主メモ

7.50

7.50

第70期

7.50

7.50

5.00

第69期第68期

7.50

7.50

第71期

7.50

7.50

第72期

10.00
（予定）

10.00
（予定）

配当金の推移（単位：円）
■期末 ■第2四半期　■特別配当

次期におきましては、1953年8月の当社法人設立から70周年を迎える年
度となります。この節目の年度を機に、次期の配当金につきましては、中
間配当10円、期末配当10円、併せて年間配当20円とし、5円の増配を予定
いたします。
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